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E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska uropejski Fundusz spoteczny

zawarta w Warszawie w dniu ........... roku

pomiedzy:

Krajowa Szkolg Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha
Kaczynskiego z siedzibg w Warszawie, ul. Wawelska 56 zarejestrowang pod numerem NIP
525 000 61 24 reprezentowang przez ... — Dyrektora

zwang w dalszej czesci Umowy “Zamawiajgcym”.

oraz

...zwana/ym w dalszej czesci Umowy “Wykonawcg”.

tacznie zwanymi w dalszej czesci Stronami.

§1

(Przedmiot Umowy - postanowienia ogéine)

Na warunkach ustalonych w niniejszej Umowie, Zamawiajgcy powierza, a Wykonawca przyjmuje
do wykonania ustuge polegajgca na przygotowaniu i przeprowadzeniu ustug szkoleniowych dla
pracownikéw administracji publicznej w ramach Projektu Akademia Zarzgdzania w Administracji
Publicznej (I Stopienn - Zarzgdzanie Operacyjne) - miedzynarodowy program podnoszenia
kompetencji zarzgdczych kadry Sredniego zarzgdzania w administracji publicznej finansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, os priorytetowa IV: Innowacje spoteczne i wspotpraca miedzynarodowa,
Dziatanie 4.2 ,Programy mobilnosci ponadnarodowej” zwany dalej Projektem.

Przedmiotem niniejszej umowy jest ustuga opisana w czesci ... (wpisa¢ numer) ogtoszenia
0 wszczeciu postepowania w trybie zamowienh publicznych nr ...

§2

(Przedmiot Umowy - postanowienia szczegé6towe)

W ramach niniejszej umowy Wykonawca przyjmuje do wykonania nastepujgce zadania:

Czesé | - Warsztat budowania zespotu

1 Przygotowanie i przeprowadzenie warsztatu wprowadzajacego:
e trwajgcego 1 dzien - 8 godz. x 45 minut,
e przez co najmniej dwdch trenerdw,
e dla grup 20 osobowych w terminach podanych w tabeli ponizej:

Grupa Warsztat budowania zespotu
Grl 23 maja 2019

Grll 24 maja 2019

Gr il 7 kwietnia 2020

Gr v 8 kwietnia 2020
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GrV 4 marca 2021

Gr VI 5 marca 2021

2 Celem warsztatu budowania zespotu jest zapoznanie uczestnikow z metodami budowania

zespotéw. Program Warsztatu budowania zespofu musi obejmowac¢ zagadnienia:

a. Rola i zadania lidera oraz cztonkéw zespotu

b. Etapy rozwoju zespotu

c. Typy zachowan w zespole

d. Zasady pracy zespotowej, procesy i interakcje w zespole, Identyfikacja i przydzielanie rol

cztonkom zespotu
e. Prezentacja MAPP

3 Wymagana forma realizacji szkolenia:
a. Cwiczenia praktyczne (gry szkoleniowe, warsztatowe zajecia praktyczne itp.),
b. propozycje narzedzi do wykorzystania przez uczestnikdw w miejscu pracy,
c. krétkie oméwienie teorii (max do 20 % czasu).

Sposéb realizacji | czesci zamowienia:

1. Opracowanie szczegotowych zatozen i scenariusza warsztatu.

2. Opracowanie tresci merytorycznej warsztatu zgodnie z informacjami przedstawionymi przez
Zamawiajgcego.

3. Przygotowanie, w formie elektronicznej, pomocy dydaktycznych do realizacji warsztatu
(prezentacje Power Point, materiaty do ¢wiczen etc.), na wzorach przedstawionych przez
Zamawiajgcego.

4. Przygotowanie i przeprowadzenie warsztatu z danego tematu w terminie i miejscu
wyznaczonym przez Zamawiajgcedgo. Przewidywany czas na przeprowadzenie warsztatu to 8
godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 min.), realizowanych w trakcie 1 dnia —
patrz tabela w punkcie Czes¢ I, pkt. 1.

5. Przygotowanie sprawozdania z przebiegu warsztatu, zawierajgcego zgtaszane przez
uczestnikéw problemy, pytania, rozwigzania dotyczace omawianych w trakcie warsztatu
zagadnien. Sprawozdanie z przebiegu warsztatu powinno byé opracowane zgodnie
Z szablonem przedstawionym przez Zamawiajgcego, w terminie okreslonym umowa.

Czes¢ Il - Zarzadzanie zmiang w jednostkach administracji publicznej

1. Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia specjalistycznego:
a. trwajagcego 16 godzin dydaktycznych (1j. 2 nastepujgce po sobie dni szkoleniowe) x 45
minut
b. przez co najmniej 1 eksperta/trenera,
c. dla grup 20 osobowych w terminach podanych w tabeli ponizej:

Grupa Zarzadzanie zmiang w jednostkach administracji publicznej
Grl 10-11.09.2019
Grll 12-13.09.2019
Grlll 16-17.06.2020
Gr IV 18-19.06.2020
GrV 11-12.05.2021
Gr VI 13-14.05.2021
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2. Program szkolenia: Zarzgdzanie zmiang w jednostkach administracji publicznej musi
obejmowac nastepujgce zagadnienia:
a. Rola lidera w procesie zmian
b. Zarzgdzanie komunikacjg w procesie zmiany
c. Opdr wobec zmian i sposoby radzenia sobie z nimi

3. Wymagana forma realizacji szkolenia:
a. c6wiczenia praktyczne (gry szkoleniowe, warsztatowe zajecia praktyczne itp.),
b. propozycje narzedzi do wykorzystania przez uczestnikdw w miejscu pracy,
c. kroétkie oméwienie teorii (max do 20 % czasu).

Sposéb realizacji Il czesci zamoéwienia:

1. Opracowanie szczegotowych zatozen i scenariusza szkolen (podanie przyktadowych ¢wiczen,
opis gry szkoleniowej itp.)

2. Opracowanie tresci merytorycznej szkolen zgodnie z informacjami przedstawionymi przez
Zamawiajgcego.

3. Przygotowanie w formie elektronicznej pomocy dydaktycznych do szkolen (prezentacje Power
Point, materiaty do éwiczeh etc.) na wzorach przedstawionych przez Zamawiajgcego.

4. Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia z danego tematu w terminie i miejscu
wyznaczonym przez Zamawiajgcego. Przewidywany czas na przeprowadzenie szkolenia to
16 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 min.), realizowanych w trakcie 2
nastepujgcych po sobie dni — patrz tabela w punkcie Czes¢ Il, pkt. 1.

5. Przygotowanie sprawozdania z przebiegu szkolenia, zawierajgcego zgtaszane przez
uczestnikbéw problemy, pytania, rozwigzania dotyczagce omawianych na szkoleniu zagadnien.
Sprawozdanie z przebiegu szkolenia powinno by¢ opracowany zgodnie z szablonem
przedstawionym przez Zamawiajgcego, w terminie okreslonym umowa.

Czes¢ lll - Komunikacja w polityce publicznej

1. Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia specjalistycznego:
a. trwajgcego 16 godzin (2 nastepujgce po sobie dni szkoleniowe) x 45 minut
b. przez co najmniej 1 eksperta/trenera,
c. dla grup 20 osobowych w terminach podanych w tabeli ponizej:

Grupa Komunikacja w polityce publicznej
Grl 08-09.10.2019

Grll 10-11.10.2019

Grlll 30.06-1.07.2020

Gr IV 02-03.07.2020

GrV 25-26.05.2021

Gr VI 27-28.05.2021

2. Program szkolenia: Komunikacja w polityce publicznej musi obejmowac nastepujgce
zagadnienia:
a. Prosta polszczyzna w pismach urzedowych
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b. Wyszukiwanie informaciji
c. Wykorzystanie social media
d. Marketing i PR w administracji publicznej

Wymagana forma realizacji szkolenia:
a. c6wiczenia praktyczne (gry szkoleniowe, warsztatowe zajecia praktyczne, itp.),
b. propozycje narzedzi do wykorzystania przez uczestnikdw w miejscu pracy,
c. krotkie omowienie teorii (max do 20 % czasu).

Sposdb realizacji lll czesci zamowienia:

Opracowanie szczegotowych zatozeh i scenariusza szkolenh (podanie przyktadowych éwiczen,
opis gry szkoleniowej itp.)

Opracowanie tresci merytorycznej szkoleh zgodnie z informacjami przedstawionymi przez
Zamawiajgcego.

Przygotowanie w formie elektronicznej pomocy dydaktycznych do szkolen (prezentacje Power
Point, materialy do éwiczen etc.) na wzorach przedstawionych przez Zamawiajgcego.
Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia z danego tematu w terminie i miejscu
wyznaczonym przez Zamawiajgcego. Przewidywany czas na przeprowadzenie szkolenia to
16 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 min.), realizowanych w trakcie 2
nastepujgcych po sobie dni, patrz tabela Czes¢ Il pkt. 1.

Przygotowanie sprawozdania z przebiegu szkolenia, zawierajgcego zgtaszane przez
uczestnikdw problemy, pytania, rozwigzania dotyczagce omawianych na szkoleniu zagadnien.
Sprawozdanie z przebiegu szkolenia powinno by¢ opracowany zgodnie z szablonem
przedstawionym przez Zamawiajgcego, w terminie okreslonym umowa.

Czes¢ IV - Instrumenty zarzadzania w sektorze publicznym

Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia specjalistycznego:

a. trwajagcego 16 godzin (2 dni szkoleniowe) x 45 minut

b. przez co najmniej 1 eksperta/trenera,

c. dla grup 20 osobowych w terminach podanych w tabeli ponize;:

Grupa Instrumenty zarzgdzania w sektorze publicznym
Grl 22-23.10.2019
Grll 24-25.10.2019
Grlil 08-09.09.2020
Gr v 10-11.09.2020
GrV 15-16.06.2021
Gr VI 17-18.06.2021

Program szkolenia: Instrumenty zarzgdzania w sektorze publicznym musi obejmowac
nastepujgce zagadnienia:

a. Kontrola zarzgdcza

b. Zarzadzanie strategiczne

c. Mapowanie proceséw

d. Zarzadzanie jakoscig w administraciji

Wymagana forma realizacji szkolenia:
a. Cwiczenia praktyczne (gry szkoleniowe, warsztatowe zajecia praktyczne, itp.),
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b. propozycje narzedzi do wykorzystania przez uczestnikdw w miejscu pracy,

C.

krotkie omowienie teorii (max do 30 % czasu).

Sposéb realizacji IV_czesci zamoéwienia:

1.

2.

Opracowanie szczegétowych zatozen i scenariusza szkolen ( podanie przyktadowych
¢wiczen, opis gry szkoleniowej itp.)

Opracowanie tresci merytorycznej szkolen zgodnie z informacjami przedstawionymi przez
Zamawiajgcego.

Przygotowanie w formie elektronicznej pomocy dydaktycznych do szkolen (prezentacje
Power Point, materiaty do ¢éwiczen etc.) na wzorach przedstawionych przez
Zamawiajgcego.

Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia z danego tematu w terminie i miejscu
wyznaczonym przez Zamawiajgcego. Przewidywany czas na przeprowadzenie szkolenia
to 16 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 min.), realizowanych w trakcie 2
nastepujgcych po sobie dni, patrz Czes¢ IV pkt. 1.

Przygotowanie sprawozdania z przebiegu szkolenia, zawierajgcego zgtaszane przez
uczestnikébw problemy, pytania, rozwigzania dotyczace omawianych na szkoleniu
zagadnieh. Sprawozdanie z przebiegu szkolenia powinno by¢ opracowany zgodnie z
szablonem przedstawionym przez Zamawiajgcego, w terminie okreslonym umowsa.

Czesc¢ V - Etyka w stuzbie publicznej

1. Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia specjalistycznego:
a. trwajgcego 16 godzin (2 nastepujgce po sobie dni szkoleniowe) x 45 minut,
b. przez co najmniej 1 eksperta/trenera,
c. dla grup 20 osobowych w terminach podanych w tabeli ponizej:
Grupa Etyka w stuzbie publicznej
Grl 19-20.11.2019
Grll 21-22.11.2019
Grlil 29-30.09.2020
Gr IV 01-02.10.2020
GrV 29-30.06.2021
Gr VI 01-02.07.2021
2. Program szkolenia: Etyka w stuzbie publicznej musi obejmowac nastepujgce zagadnienia:

3.

a.
b.
C.

Konflikt motywu wartosci z motywem korzysci wtasnej
Anomia pracownicza
Techniki antykorupcyjne w pracy administraciji

Wymagana forma realizacji szkolenia:
a.
b.
C.

éwiczenia praktyczne (gry szkoleniowe, warsztatowe zajecia praktyczne, itp.),
propozycje narzedzi do wykorzystania przez uczestnikbw w miejscu pracy,
krotkie omowienie teorii (max do 20 % czasu).

Sposdb realizacji V czesci zamowienia:
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Opracowanie szczegdtowych zatozen i scenariusza szkoleh (podanie przykfadowych ¢wiczen,
opis gry szkoleniowej itp.)

Opracowanie tresci merytorycznej szkolen zgodnie z informacjami przedstawionymi przez
Zamawiajgcego.

Przygotowanie w formie elektronicznej pomocy dydaktycznych do szkolen (prezentacje Power
Point, materiaty do éwiczen etc.) na wzorach przedstawionych przez Zamawiajgcego.
Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia z danego tematu w terminie i miejscu
wyznaczonym przez Zamawiajgcego. Przewidywany czas na przeprowadzenie szkolenia to 16
godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 min.), realizowanych w trakcie 2
nastepujgcych po sobie dni, patrz tabela Czes¢ V pkt. 1.

Przygotowanie sprawozdania z przebiegu szkolenia, zawierajgcego zgtaszane przez
uczestnikdw problemy, pytania, rozwigzania dotyczgce omawianych na szkoleniu zagadnieh.
Sprawozdanie z przebiegu szkolenia powinno byé opracowany zgodnie z szablonem
przedstawionym przez Zamawiajgcego, w terminie okreslonym umowa.

Czes¢ VI - Metody angazowania uzytkownikéw w tworzenie ustug publicznych

Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia specjalistycznego:

a. trwajagcego 16 godzin (2 nastepujace po sobie dni szkoleniowe) x 45 minut,
b. przez co najmniej 1 eksperta/trenera,

c. dla grup 20 osobowych w terminach podanych w tabeli ponize;:

Grupa Metody angazowania uzytkownikdw w tworzenie ustug
publicznych

Grl 17-18.2019

Grll 19-20.2019

Grlil 20-21.10.2020

Gr IV 22-23.10.2020

GrV 14-15.09.2021

Gr VI 16-17.09.2021

Program szkolenia: Metody angazowania uzytkownikbéw w tworzenie ustug publicznych musi
obejmowacé nastepujgce zagadnienia:

a. Budowa kultury otwartosci i dialogu

b. Serwis design/design thinking

Wymagana forma realizacji szkolenia:
a. c6wiczenia praktyczne (gry szkoleniowe, warsztatowe zajecia praktyczne, itp.),
b. propozycje narzedzi do wykorzystania przez uczestnikéw w miejscu pracy,
c. krétkie omowienie teorii (max do 20 % czasu).

Sposéb realizacji VI czesci zamoéwienia:

Opracowanie szczegotowych zatozen i scenariusza szkolen (podanie przyktadowych ¢wiczen,
opis gry szkoleniowej itp.)

Opracowanie tresci merytorycznej szkoleh zgodnie z informacjami przedstawionymi przez
Zamawiajgcego.

Przygotowanie w formie elektronicznej pomocy dydaktycznych do szkolen (prezentacje Power
Point, materiaty do éwiczeh etc.) na wzorach przedstawionych przez Zamawiajgcego.
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Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia z danego tematu w terminie i miejscu
wyznaczonym przez Zamawiajgcego. Przewidywany czas na przeprowadzenie szkolenia to
16 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 min.), realizowanych w trakcie 2
nastepujgcych po sobie dni, patrz tabela Czes¢ VI, pkt. 1.

Przygotowanie sprawozdania z przebiegu szkolenia, zawierajgcego zgtaszane przez
uczestnikdéw problemy, pytania, rozwigzania dotyczgce omawianych na szkoleniu zagadnien.
Sprawozdanie z przebiegu szkolenia powinno by¢ opracowany zgodnie z szablonem
przedstawionym przez Zamawiajgcego, w terminie okreslonym umowa.

Czes¢ VII: Warsztat podsumowujacy

. Przygotowanie i przeprowadzenie warsztatu podsumowujgcego:
a. trwajagcego 1 dzien szkoleniowy tj. 8 godz. x 45 minut,

b. przez co najmniej dwoch trenerow,

c. dla grup 20-40 osobowych w terminach podanych w tabeli:

Grupa Warsztat podsumowujacy
Grl 10 marca 2020

Grll 11 marca 2020

Gr il 28 stycznia 2021

Grlv 29 stycznia 2021

GrV 16 grudnia 2021

Gr VI 17 grudnia 2021

. Celem warsztatu podsumowujgcego jest podsumowanie nabytych umiejetnosci i wzajemne
uczenie sie (peer learning) - przedstawienie i zebranie doswiadczen uczestnikow szkoleh
w zakresie dobrych praktyk poznanych/wdrozonych podczas szkolen.

. Wymagana forma realizacji warsztatu:
a. c6wiczenia praktyczne (gry szkoleniowe, warsztatowe zajecia praktyczne, itp.),
b. propozycje narzedzi do wykorzystania przez uczestnikéw w miejscu pracy,

Preferowana forma realizacji: sesja szkoleniowa ,peer learning” w formacie Open Space.

. Wykonawca na podstawie analizy opracowanych wczesniej raportéw z przebiegu szkolen, we
wspotpracy z Zamawiajgcym, opracuje szczegolowg koncepcje i program sesji ,peer
learning”. Przewiduje sie, ze zadanie to bedzie wymagato udziatu w co najmniej 1 spotkaniu
uzgodnieniowym z przedstawicielami Zamawiajgcego, w miejscu i czasie uzgodnionym przez
Zamawiajgcego. Doktadny program sesji szkoleniowej ,peer learning” zostanie ustalony z
Wykonawcami co najmniej 4 tygodnie przed planowang datg sesji ,peer learning”.

Sposéb realizacji VIl czesci zaméwienia:

Opracowanie szczegotowych zatozen i scenariusza sesiji.

Opracowanie tresci merytorycznej sesji zgodnie z informacjami przedstawionymi przez
Zamawiajgcego.

Przygotowanie, w formie elektronicznej, pomocy dydaktycznych do sesji (prezentacje Power
Point, materiaty do éwiczeh etc.) na wzorach przedstawionych przez Zamawiajgcego.



Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie .
E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska uropejski Fundusz spoteczny

Przygotowanie i przeprowadzenie sesji w terminie i miejscu wyznaczonym przez
Zamawiajgcego. Przewidywany czas na przeprowadzenie sesji to 8 godzin dydaktycznych (1
godzina dydaktyczna = 45 min.), realizowanych w trakcie 1 dnia, patrz Czesc¢ VI, pkt. 1.
Przygotowanie sprawozdania z przebiegu szkolenia, zawierajgcego zgtaszane przez
uczestnikéw problemy, pytania, rozwigzania dotyczace omawianych w trakcie programu
ksztatcenia i sesji podsumowujgcej zagadnien. Sprawozdanie z przebiegu sesji powinno byé
opracowane zgodnie z szablonem przedstawionym przez Zamawiajgcego, w terminie
okreslonym umowa.

UWAGA:

Wykonawca magt zlozy¢ oferte na realizacje wszystkich siedmiu czesci zamoéwienia lub na
wybrang czesc/czesci, w zaleznosci od tego jakg wiedzg i doswiadczeniem dysponuje w danym
obszarze. W zwigzku z tym odpowiednia czes¢ zaméwienia, przy podpisywaniu umowy,
zostanie usunieta z jej tresci.

2.
3.

Umowa zostaje zawarta na okresod dnia ...................... 2019 r. do dnia 31 grudnia 2021 r
Terminy realizacji poszczegoéinych obowigzkéw Wykonawcy wynikajg z Opisu przedmiotu
zamowienia zawartego w ogfoszeniu o wszczeciu postepowania w trybie zaméwien publicznych
nr...:

Zmiana harmonogramu szkolen przez Zamawiajgcego wymaga pisemnego powiadomienia nie
pozniej iz 30 dni przed planowanym terminem szkolenia.

Wykonawca zobowigzuje sie¢ wykonywa¢ umowe zgodnie z warunkami okreslonymi w Ogtoszeniu
0 wszczeciu postepowania w trybie zamdwienh publicznych nr ...oraz ofertg Wykonawcy z dnia ...
(stanowigcymi zatgczniki do niniejszej umowy)

§3

(Oswiadczenia i zobowigzania stron)

Strony zobowigzane sg do wspotpracy przy realizacji przedmiotu umowy.
Wykonawca oswiadcza i zapewnia Zamawiajgcego, ze:

a)
b)

f)

g)

jest w petni uprawniony do zawarcia umowy;

zawarcie i wykonanie umowy przez Wykonawce nie bedzie stanowito naruszenia zadnej
umowy ani zobowigzania cigzgcego na Wykonawcy, ani nie bedzie sprzeczne z decyzjami
administracyjnymi, wyrokami lub innymi orzeczeniami albo zarzadzeniami organéw wiadzy
publicznej, ktérymi Wykonawca jest zwigzany;

Wykonawca jest uprawniony do prowadzenia dziatalnosci w zakresie objetym przedmiotem
umowy;

materiaty stuzgce Wykonawcy do wykonania przedmiotu umowy nie sg obcigzone prawami,
ani roszczeniami osoéb trzecich, z zastrzezeniem osobistych praw autorskich przystugujacych
Wykonawcy lub praw autorskich oséb trzecich niewptywajgcych na mozliwosé petnego
korzystania przez Zamawiajgcego z catosci przedmiotu umowy;

korzystanie z przedmiotu umowy oraz zawarcie i wykonanie przez Zamawiajgcego nhiniejszej
umowy nie wymaga uzyskania przez Zamawiajgcego zadnych dodatkowych zezwolen oséb
trzecich;

wykonanie przez Wykonawce wszystkich obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy,
nastgpi z zachowaniem najwyzszej staranno$ci;

Wykonawca zapoznat sie ze wszystkimi wymaganymi aktami prawa powszechnie
obowigzujgcego niezbednymi do wykonania umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do:

a)

informowania Zamawiajgcego o wszelkich trudnosciach w wykonywaniu Umowy;
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b) niezwlocznego udzielenia petnej informacji na temat postepu i zakresu wykonanego przez
Wykonawce przedmiotu umowy na kazde zgdanie Zamawiajgcego,
4. Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje wiedzg, doswiadczeniem, $rodkami technicznymi
i finansowymi oraz zasobami ludzkimi koniecznymi do wykonania Umowy w zakresie
i w terminie, okreslonymi niniejszg Umowa.

§4

(Prawa autorskie)

1. Na mocy niniejszej umowy Wykonawca przenosi nha Zamawiajgcego majgtkowe prawa autorskie
do Utwordéw opracowanych w ramach realizacji Projektu, zwitaszcza w formie konspektow,
raportow a takze wynikéw oceny uczestnikow.

2. Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego autorskie prawa majgtkowe do wytgcznego,
nieograniczonego w czasie i przestrzeni korzystania i rozporzgdzania wytworzonym dla
Zamawiajgcego przez Wykonawce Utworem w catosci i we fragmentach w kraju i za granicg oraz
udziela Zamawiajgcemu wylgcznego prawa zezwalania na wykonywanie autorskich praw
zaleznych.

3. Przeniesienie praw, o ktérych mowa w ust 1 obejmuje wszystkie pola eksploatacji, o ktérych
mowa w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1191), w tym w szczegdlnosci:

a) utrwalenie i zwielokrotnienie dowolng technika,

b) digitalizacja,

c) wprowadzenie do obrotu,

d) wprowadzenie do pamieci komputera,

e) publiczne wykonanie albo publiczne odtworzenie,

f) wystawienie,

g) wyswietlenie,

h) przetwarzanie, archiwizowanie, drukowanie i publikowanie,

i) tworzenie, przechowywanie i uzytkowanie kopii zapasowych Utworu,

J) rozpowszechnianie, w szczegodlnosci poprzez udostepnianie w sieciach komputerowych
w sposéb zapewniajgcy dostep do niego w miejscu i czasie indywidualnie wybranym przez
uzytkownika,

k) publiczne udostepnianie w taki sposéb, aby kazdy uprawniony przez Zamawiajgcego do
korzystania mogt mie¢ dostep do catosci lub czesci Utworu w miejscu i czasie przez siebie
wybranym, w szczegdlnosci w zakresie wykorzystania Utworu lub jego czesci dla celow
przygotowania innych czynnosci na rzecz Zamawiajgcego,

I) edycja oraz modyfikacje Utworu.

4. Zamawiajgcy, z chwilg odbioru Utworu nabywa prawo wiasnosci do wszelkich nosnikow
przekazanych Zamawiajgcemu, na ktérych utrwalono dowolne elementy Utworu, oraz do catosci
dokumentaciji przekazanej Zamawiajgcemu.

5. Ewentualne roszczenia oséb trzecich wynikajgce z naruszenia przez Wykonawce praw autorskich
lub patentowych oséb trzecich, a dotyczgce Przedmiotu Umowy w tym Utworu bedg dochodzone
bezposrednio od Wykonawcy. W razie gdyby osoba trzecia dochodzita swych praw od
Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzany jest do zwolnienia Zamawiajgcego ze wszelkich
obowigzkéw wobec oséb trzecich, a takze do wstgpienia do kazdego postepowania sgdowego
i pozasgdowego.

6. W ramach wynagrodzenia zastrzezonego na mocy umowy Wykonawca zobowigzuje sie
w stosunku do Zamawiajgcego do niewykonywania, przez czas nieoznaczony autorskich praw
osobistych przystugujagcych mu do Utworu. W szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje sie
w stosunku do Zamawiajgcego do niewykonywania: prawa do autorstwa Utworu, do udostepnienia
go anonimowo prawa do nienaruszalnosci tresci i formy Utworu oraz jego rzetelnego
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wykorzystywania, prawa do decydowania o pierwszym udostepnieniu Utworu publicznosci, prawa
do nadzoru nad sposobem korzystania z Utworu, prawa do wymieniania na egzemplarzach
opracowania tworcy i tytutu Utworu pierwotnego

Wykonawca niniejszym zezwala na wykonywanie przez Zamawiajgcego przez czas nieoznaczony
W jego imieniu autorskich praw osobistych w sytuacji gdy takie prawa bedg Wykonawcy
przystugiwaty.

§5

(Przetwarzanie danych)

Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania danych zwigzanych z realizacjg umowy w sposéb
zgodny z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (zwane RODO).
Strony zobowigzujg sie zawrze¢ odrebng umowe powierzenia przetwarzania danych regulujaca
przetwarzanie danych powierzonych Wykonawcy (jako podmiotowi przetwarzajgcemu) przez
Zamawiajgcego (jako administratora danych).
Wykonawca zobowigzuje sie do:
a) posiadania dokumentu ,Polityka Bezpieczenstwa Danych Osobowych”, zawierajgcego
w szczegolnosci:
i.  wykaz pomieszczen, budynkéw, w ktoérych sg przetwarzane dane osobowe;
i.  wykaz zbioréw danych osobowych ze wskazaniem programéw do przetwarzania;
iii. opis struktury zbiorow danych wskazujgcy zawarto$¢ poszczegolnych pdél oraz
powigzania;
iv.  okreslenie sposobu przeptywu danych miedzy poszczegdlnymi systemami;
v.  okreslenie srodkéw technicznych i organizacyjnych niezbednych dla zapewnienia
poufnosci, integralnoéci i rozliczalnos$ci przetwarzania.

b) posiadania dokumentu ,Instrukcja Zarzgdzania Systemem Informatycznym”,
zawierajgcego w szczegolnosci:
Vi. procedury nadawania uprawnien do przetwarzania danych;
vii.  stosowane metody i sSrodki uwierzytelnienia;
viii.  procedury rozpoczecia, zawieszenia i zakonczenia pracy dla uzytkownikow systemu;

ix. procedury tworzenia kopii zapasowych dla zbioréw danych osobowych oraz
programéw do ich przetwarzania;

X.  sposoOb, miejsce i okres przechowywania elektronicznych nosnikéw zawierajgcych
dane osobowe oraz kopii zapasowych.

Xi.  spos6b zabezpieczenia systemu informatycznego przed dziatalnoscig tzw. wiruséw,
trojanow itp.;
xii. ~ procedury wykonywania przegladéw oraz konserwacji systemow oraz nosnikow.

Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢, aby do przetwarzania danych osobowych dopuszczone
zostaty wytgcznie osoby, ktére otrzymaty imienne upowaznienie.

Serwery, na ktérych bedg przechowywane dane osobowe powinny znajdowac sie w Polsce lub
Europejskim Obszarze Gospodarczym (EOG) - nie mogg znajdowac sie w dowolnej chmurze -
musi istnie¢ mozliwos¢ wskazania konkretnej fizycznej lokalizacji serweréow w Polsce lub EOG.

§6

(Kary umowne)

Wykonawca zapfaci na rzecz Zamawiajgcego kary umowne w nastepujgcych sytuacjach:
a) za brak objecia programem szkolenia/warsztatu wszystkich wymaganych zagadnien — 20 %
wynagrodzenia za dane szkolenie/warsztat (grupe),
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b) za brak przygotowania kompletu materiatbw dydaktycznych — 20% wynagrodzenia za dane
szkolenie/warsztat (grupe),

c) za brak przygotowania sprawozdania — 20% wynagrodzenia za dane szkolenie/warsztat
(grupe),

d) za brak realizacji obowigzkéow wymienionych w § 5 ust. 3-5 niniejszej umowy — 20%
wynagrodzenia catkowitego z tytulu niniejszej umowy za naruszenie kazdego z tych
obowigzkow.

Zamawiajgcy jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych, w razie

powstania szkody w wiekszych rozmiarach, anizeli zastrzezone kary umowne.

Zamawiajacy jest uprawniony do potrgcenia kar umownych z wynagrodzenia przystugujgcego

Wykonawcy.

§7
(Wynagrodzenie)

Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie wytgcznie za prawidtowe i kompletne wykonanie umowy.
Wynagrodzenie wskazane w niniejszej Umowie, jest wynagrodzeniem maksymalnym i obejmuje
honorarium Wykonawcy oraz wszystkie wydatki i koszty poniesione przez Wykonawce w zwigzku
z realizacjg przedmiotu niniejszej Umowy, a w szczegdélnosci przeniesienia prawa autorskich.

Za prawidiowe wykonanie umowy, Zamawiajgcy zobowigzuje sie do zaptaty na rzecz Wykonawcy
taczne wynagrodzenia brutto w kwocie ... zt (stownie ... ztotych 00/100), w tym kwota ... brutto
za kazda grupe, w tym za 1 godzine dydaktyczng kwota ...... brutto.

Podstawe do wystawienia faktury/rachunku przez Wykonawce stanowi protokdt odbioru
podpisany przez Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie do zapfaty naleznego wynagrodzenia w terminie 14 (czternastu)
dni od doreczenia Zamawiajgcemu faktury/rachunku, przelewem na rachunek bankowy
Wykonawcy.

§8

(Kontakt i korespondencja)

Do kontaktéw w sprawie realizacji niniejszej umowy upowaznione sg nastepujgce osoby:

» ze strony Wykonawcy: ............

e-mail: .................L tel. oo
adres do korespondencji: .............

» ze strony Zamawiajgcego: ...

e-mail: ...@ksap.gov.pl tel. ...
adres do korespondenciji: ul. Wawelska 56, 00-922 Warszawa

§9

(Postanowienia koncowe)

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.

Spory powstate na tle wykonywania lub interpretacji niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez
Sad miejscowo wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron
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