KRAJOWA SZKOtA ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ
im. PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ LECHA KACZYNSKIEGO

Krajowa Szkota Administracji Publicznej rozwija swojg dziatalnos¢ w obszarze nowoczesnych
technologii edukacyjnych. W zwigzku z rosngcg liczbg programéw realizowanych w formule blended
learning oraz online poszukujemy Specjalisty ds. e-learningu, ktdry wzmocni zespdt i bedzie
wspottworzyt innowacyjne rozwigzania edukacyjne wspierajgce rozwoj kadr administracji publicznej.
Specjalista ds. e-learningu
Lokalizacja | Warszawa

Twojarolai wyzwania:

» tworzenie i rozwdj kurséw e-learningowych | scenariusze, multimedia, testy, d¢wiczenia
interaktywne;

» administracja i obstuga platformy e-learningowej Moodle | EPS | Elektroniczny System Szkolen, w
tym zarzgdzanie tre$ciami, uzytkownikami, raportowanie aktywnosci i wynikow;

» wspotpraca z Trenerami | ekspertami merytorycznymi przy opracowywaniu tresci dydaktycznych;

» monitorowanie i ewaluacja skutecznosci szkolen online oraz rekomendowanie usprawnien;

» biezgce wsparcie uzytkownikéw platformy EPS;

» Sledzenie trendow w obszarze digital learning, nowych technologii edukacyjnych i metod

ksztatcenia zdalnego;

Kompetencje, ktérych poszukujemy:

wyksztatcenie wyzsze lub w trakcie studidw;

doswiadczenie w tworzeniu szkolen e-learningowych i obstudze platformy platformie Moodle/EPS,
Tpay: 2 lata przy wyksztatceniu wyzszym, 3 lata w przypadku wyksztatcenia sredniego;
umiejetnos¢ projektowania materiatow dydaktycznych w srodowisku cyfrowym;

znajomosé narzedzi do tworzenia tresci multimedialnych | mile widziane Articulate Storyline;

dobra organizacja pracy, samodzielnos¢ i terminowosg;

wysokie umiejetnosci komunikacyjne i wspotpracy z zespotem;
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Oferujemy:

stabilne zatrudnienie w formie umowy o prace;

codzienne wyzwania i mozliwosé rozwoju w dynamicznym i profesjonalnym srodowisku;

rozwoj zawodowy | udziat w szkoleniach, konferencjach etc.

przyjazne srodowisko pracy w firmie o ugruntowanej pozycji rynkowej i duzym potencjale wzrostu;
udziat w projektach szkoleniowo-edukacyjnych i mozliwosci wdrazania wtasnych pomystow;
ruchomy czas pracy

mozliwos¢ pracy hybrydowe;j

dogodng lokalizacje

pakiet socjalny — doptaty do wypoczynku pracownikéw i ich rodzin
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mozliwo$¢ wykupienia w preferencyjnej cenie polisy na zycie, dodatkowego pakietu zdrowotnego,
karty Multisport

wynagrodzenie ustalane na podstawie rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie
wynagradzania pracownikow KSAP z 15 wrzesnia 2011 r. z p6zn. zm.

nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne, premie regulaminowe

prace w prestizowej instytucji publicznej o unikalnym profilu dziatalnosci

w zaleznosci od posiadanych kompetencji stanowisko Specjalisty/Starszego Specjalisty
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Jesli oferta jest ciekawa i pragniesz zmieni¢ co$ w swoim zyciu zawodowym - aplikuj!
praca@ksap.gov.pl

Poznaj ciekawg oferte

Oswiadczenie:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Krajowg Szkote Administracji Publicznej im.
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha Kaczynskiego danych osobowych zawartych w
moim zgtoszeniu rekrutacyjnym w zakresie innych danych, ktére nie wynikaja bezposrednio
Z przepiséw prawa, w tym obejmujgcych szczegodlne kategorie danych okreslone w art. 9 ust. 1
RODO.”

Klauzula informacyjna
Administrator danych i kontakt:

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Krajowa Szkota Administracji Publicznej im.
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha Kaczynhskiego, (zwana dalej: KSAP) ul. Wawelska 56,
00-922 Warszawa,

Kontakt do Inspektora Danych Osobowych, e-mail: iod@ksap.gov.pl

Wymog podania danych:

a) w zakresie okreslonym w przepisach prawa pracy (Art. 221 ustawy z 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy oraz aktéw wykonawczych) w celu przeprowadzenia biezgcego postepowania
rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

b) w zakresie innych danych nieokreslonych w przepisach prawa w celu biezacego
postepowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO-zgoda,;

c) w zakresie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, jezeli wystepujg w dokumentach
aplikacyjnych w celu biezgcego postepowania rekrutacyjnego na podstawie art. 9 ust. 2 lit.
a RODO-zgoda;

Cel podstawy przetwarzania:

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy w
KSAP na podstawie przepiséw art.22' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy w zwigzku z
literg b RODO, natomiast inne dane na podstawie zgody, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym
momencie.

Okres przechowywania danych:

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane:
d) przez okres realizacji naboru;
e) przez 3 miesigce od dnia hawigzania stosunku pracy z wytoniong w drodze naboru lub od dnia
publikacji w przypadku, gdy nie zostanie nawigzany stosunek pracy (dotyczy dokumentéw
aplikacyjnych).
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Uprawnienia:

a) prawo do zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych,
a takze prawo do przeniesienia danych; zgdanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres
kontaktowy administratora danych, podany powyzej;

b) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Moniuszki 1A, 00-114 Warszawa).

Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw
powszechnie obowigzujgcego prawa w szczegolnosci instytucjom uprawnionym do kontroli
dziatalno$ci Administratora lub instytucjom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepisow prawa.

Inne informacje:

Podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, nie bedg tez
profilowane.

Lokalizacja i dostep:

Budynek Krajowej Szkoty Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha
Kaczynskiego jest w nieznacznym zakresie dostosowany dla potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.
Do budynku KSAP mozna wejs¢ wejsciem gtownym od ul. Wawelskiejlub - po
wczesniejszym zgtoszeniu — wjezdzajgc przez brame na dziedziniec KSAP od ul. Reja.

Szerokos¢ drzwi wejsciowych (zewnetrznych) umozliwia swobodny przejazd osobie poruszajgcej sie
na wézku. Drzwi nie sg sterowane automatycznie. Budynek jest wyposazony w system urzgadzen
(winda, dzwig, podnosnik, platforma), dzieki ktérym mozna dosta¢ sie na kazdg kondygnacje, ale w
budynku KSAP nie wszystkie korytarze sg przestronne, pozbawione progéw, umozliwiajgce swobodne
poruszanie sie po nich osobom na woézkach inwalidzkich. W budynku znajdujg sie 2 toalety
przystosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w KSAP, w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wawelska 56, 00-922 Warszawa, tel. +48 22 608 01 16, info@ksap.gov.pl www.ksap.gov.pl


mailto:info@ksap.gov.pl

